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NEWSLETTER

Trimestrial - decembrie 2025
Stimati parinti,

Va multumim ca sunteti alaturi
de noi in cadrul proiectului
"Drag de meseria mea", o
initiativa menita de a forma
viitori profesionisti pregatiti,
motivati si adaptati cerintelor
reale ale pietei  muncii.
Implicarea mediului de afaceri
alaturi de scoala va contribui la
atingerea obiectivelor propuse.

1. Activitati desfasurate in cadrul proiectului in primele 4 luni ale
anului scolar 2025-2026 la care au participat cei 16 elevi ai clasei
a Xl-a C apartinand grupului tinta

o Activitatea de tip masa
rotunda - octombrie 2025

« Activitatea de informare cu
privire la beneficiile
proiectului - octombrie 2025

« Activitati de pregatire
practica - 4 saptamani:
o 1saptamanain 20-24
octombrie 2025;
o 1 saptamana in 03-07
noiembrie 2025;
o 1 saptamana in 24-28
noiembrie 2025;
o 1 saptamana in 02-05
noiembrie 2025.
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@ 2. Rezultate

prezenta 67,5% in prima saptamana;
Ylprezenta 86,46% in saptamana a doua;
Ylprezenta 83,75% in saptamana a treia;
Ylprezenta 78,12% in saptamana a patra;
Au fost semnate contracte de practica
cu agenti economici pentru toti cei 16 elevi
apartinand grupului tinta;

S-au identificat competentele-cheie
necesare pentru adaptarea pregatirii
elevilor la cerintele actuale ale firmelor

¢ 3. Feedback-ul elevilor si al mentorilor

« Majoritatea elevilor au apreciat contactul direct cu realitatea profesionala,
mentionand ca experienta a fost una relevanta si motivanta.

« Din partea unor tutori de practica am primit aprecieri privind implicarea si
dorinta elevilor de a invata, precum si oferte de angajare pentru 2 elevi dupa
absolvirea din vara.

&' 4. Aspecte care necesita imbunatatire

prezenta elevilor la practica - a fost sub 70% in prima saptamana si sub 80% in
saptamana a 4-a; se propun actiuni de consiliere a elevilor cu prezenta redusa si
mai multe activitati pentru constientizarea beneficiilor proiectului

#¢ Actiuni viitoare

Continuarea stagiilor de practica - 6
saptamani;
Organizarea activitatilor de informare cu
privire la beneficiile proiectului pentru
imbunatatirea prezentei;
Realizarea unui workshop comun
Educatia este calea profc.-)sori - angajat.or.i - elevi per\tru

’ analiza parcursului si propuneri de

spre un viitor mai bun! imbunatitire.
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